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DECISIONE DI CONTRARRE SEMPLIFICATA 

OGGETTO: Decisione di affidamento diretto, ex art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023, del 

servizio di ricerca e selezione n.1 risorsa umana da inserire quale “Addetto gare” in Fon-

do Banche Assicurazioni. CIG Z433C9D3B0 

   

Il Direttore del Fondo, 
Premesso che 

- il Fondo Banche Assicurazioni (di seguito “Fondo” o “FBA”), nell’ambito delle proprie attività isti-

tuzionali, in esecuzione della delibera del Consiglio di Amministrazione di FBA del 25 maggio 2023 

necessita di acquisire il servizio di ricerca e selezione di n.1 risorsa umana da inserire quale “Addet-

to gare” nel Servizio Affari Legali, Privacy e Acquisti di FBA, da svolgersi secondo le modalità e i 

termini di seguito indicati; 

- nello specifico, nell’affidamento in oggetto si intendono ricompresi i seguenti servizi che in questa 

sede si riportano a mero titolo esemplificativo e non esaustivo: 

 definizione delle caratteristiche, delle competenze professionali e delle soft skills della risorsa ri-

cercata dal Fondo; 

 studio di mercato preliminare sulle società competitor o affini alla realtà del Fondo;  

 pubblicazione dell’annuncio sul sito Manpower/Jefferson Wells e sui principali siti partner; 

 attività di ricerca diretta per stabilire i primi contatti con i candidati allineati al progetto di sele-

zione;  

 colloqui di approfondimento per l’identificazione della/e short-list da sottoporre al Fondo (com-

posta/e da tre o quattro candidati); 

 previsione della clausola di garanzia in base alla quale in caso di mancato superamento del pe-

riodo di prova, verrà riattivata gratuitamente la ricerca e la selezione al fine di individuare una 

nuova risorsa, ritenuta idonea dal Fondo, che vada a sostituire in maniera tempestiva la persona 

inserita; 

- la risorsa da selezionare sarà assunta a tempo determinato per 24 mesi, con inquadramento al IV° 

livello del CCNL ANIA e si si occuperà della gestione tecnico-amministrativa delle gare d’appalto; 

- nello specifico, la risorsa si occuperà di:  

a) coadiuvare nella redazione della documentazione tecnica di gara (bando, capitolato tecnico 

etc.); 
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b) eseguire gli adempimenti relativi alle varie fasi di gestione delle procedure ai sensi del D. Lgs. 

n. 50/2016 ss.mm.ii.; 

c) eseguire gli adempimenti sulle piattaforme telematiche P.A. (ANAC, MIT, BDNA etc.); 

d) curare la gestione dell’albo fornitori. 

- la risorsa da selezionare dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 Laurea magistrale in giurisprudenza; 

 Esperienza di almeno un anno, maturata nello svolgimento delle attività elencate alle suindi-

cate lettere a), b), c) e d); 

 Buona/Ottima conoscenza del pacchetto office (in particolare word ed excel); 

 Attitudine al lavoro in team; 

 Ottime capacità di relazione; 

 Buone capacità di organizzazione delle attività e di risoluzione dei problemi; 

 Capacità di reagire positivamente alla pressione lavorativa; 

 Capacità di rispettare le scadenze; 

 Atteggiamento serio, responsabile e collaborativo; 

- l’importo del servizio, a corpo, posto a base della richiesta di preventivo per l’intera durata 

contrattuale è pari ad € 5.000,00, iva esclusa; 

- si è pertanto deciso di ricorrere all’affidamento diretto, ex art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 

36/2023, per l’acquisizione del servizio in oggetto; 

- l’Operatore economico Manpower S.r.l. è in possesso di almeno n. 3 pregresse e documentate 

esperienze analoghe nel settore di attività oggetto del presente affidamento, come da 

documentazione sui servizi analoghi svolti nell’ultimo triennio acquisita agli atti; 

- in data 28/09/2023, è stata inoltrata, tramite Posta Elettronica Certificata, richiesta di preventivo 

all’Operatore economico Manpower S.r.l. per il servizio in oggetto; 

- il preventivo dell’Operatore economico Manpower S.r.l. è pervenuto tramite Posta Elettronica Cer-

tificata in data 06/10/2023 2023, alle ore 15.47 e, quindi, entro il termine prestabilito del 

06/10/2023, ore 17.00;  

- l’importo offerto pari ad € 5.000,00, oltre iva è stato ritenuto congruo; 

- il pagamento del corrispettivo avverrà in un’unica tranche alla sottoscrizione della Lettera di 

impegno con il Fondo da parte del candidato selezionato; 

- è stata effettuata la verifica circa la sussistenza dei requisiti in capo all’Operatore economico Man-

power S.r.l.; 
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Tutto ciò premesso, il Direttore 
DECIDE 

1. di approvare espressamente quanto in premessa riportato; 

2. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D. Lgs. n. 36/2023, secondo cui «Salvo quanto previ-

sto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di 

importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 con le seguenti modalità: b) affidamento diretto dei servizi e forniture, 

ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, an-

che senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o al-

bi istituiti dalla stazione appaltante;», all’Operatore economico Manpower S.r.l., C.F. 11947650153, 

P.IVA 10981420960, per un importo pari ad € 5.000,00 (euro cinquemila/00) oltre iva; 

3. in considerazione della natura del servizio oggetto del presente affidamento, non sono stati rilevati 

rischi da interferenze di cui all’art. 26 del D. Lgs. n. 81/2008 e, conseguentemente, l’importo per gli 

oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso e riferiti a rischi interferenziali, è pari ad € 0,00 (zero); 

4. che l’appalto avrà una durata pari ad 8 (otto) mesi decorrenti dalla sottoscrizione del contratto o, in 

caso di esecuzione anticipata del servizio, dal relativo verbale di avvio;  

5. che, alla scadenza del Contratto, lo stesso si intenderà cessato senza disdetta da parte del Fondo e 

non è ammesso il rinnovo e/o la proroga tacito/a; 

6. che la presente aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del D. Lgs. n. 36/2023, è immediata-

mente efficace; 

7. che, ai sensi dell’art. 18, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, la stipulazione del contratto di appalto 

avrà luogo entro il termine di sessanta giorni; 

8. che il termine dilatorio di cui all’art. 18, comma 3, del D. Lgs. n. 36/2023 non opera ai sensi dello 

stesso comma 3, lett. d), del medesimo articolo; 

9. che, ai sensi dell’art. 117 del D. Lgs. n. 36/2023, l’Operatore economico dovrà produrre idonea fi-

deiussione a garanzia della corretta esecuzione del servizio; 

10. di provvedere a tutti gli adempimenti necessari per lo svolgimento dell’affidamento di cui al presen-

te documento. 

Roma, lì 11/10/2023 
Fondo Banche Assicurazioni 

Il Direttore 

Dott. Massimo Di Biagio 
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