Allegato B
Modello Offerta Tecnica
Spett.le 
Fondo Banche Assicurazioni
Via Tomacelli, 132
00186 ROMA


OGGETTO: procedura, ai sensi dell’art. 36 comma 2, lettera b) del D. Lgs. n. 50 del 2016, per l'affidamento del servizio di sviluppo software, per una durata di 36 mesi.
	CIG: 8365859D3B
	           
Il sottoscritto .....................................................................................................................................,
nato a ................................................................ il..............., in qualità di legale rappresentante
ovvero di procuratore, giusta procura generale/speciale n. rep. …………………. del ……….…………(allegata in originale o in copia autenticata) dell’Operatore Economico …………………………….……………………………………………………….………………… con sede in …………………………… Via ……………………….……………………………… Cap: ………………………. C.F.: ……………..………………… P.I.:….……………………….…
PEC: ………………………………………………………………………………………………….
· Il sottoscritto .....................................................................................................................................,
nato a ................................................................ il..............., in qualità di legale rappresentante
ovvero di procuratore, giusta procura generale/speciale n. rep. …………………. del ……….…………(allegata in originale o in copia autenticata) dell’Operatore Economico …………………………….……………………………………………………….………………… con sede in …………………………… Via ……………………….……………………………… Cap: ………………………. C.F.: ……………..………………… P.I.:….……………………….…
PEC: ………………………………………………………………………………………………….
Con riferimento alla procedura meglio indicata in oggetto 
Offre/offrono
per l’esecuzione del servizio la seguente proposta tecnica:
	
	Sub-criterio
	Risposta concorrente
	Punteggi

	1.1
	L’OE ha maturato un’esperienza di almeno 5 anni nella realizzazione di software per la Gestione delle attività formative cofinanziate (presentazione, monitoraggio e rendicontazione)
	Scegliere un elemento.	Si=3
No=0

	1.2
	L’OE ha maturato un’esperienza di almeno 5 anni nella realizzazione di software per Analisi dei fabbisogni formativi e/o valutazione dei risultati dell’apprendimento
	Scegliere un elemento.	Si=3
No=0


 Criterio di valutazione 1: Esperienze pregresse O.E.
Ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui agli item 1.1. e 1.2. di cui al punto 18.1 [criteri di valutazione dell’offerta tecnica] della lettera di invito, si allega un CV con elencazione dei principali servizi analoghi svolti nel quinquennio 2015/2016/2017/2018/2019, con indicazione del committente, dell’oggetto del contratto, del relativo periodo contrattuale e dell’importo fatturato.

Criterio di valutazione 2: CV risorsa impiegata nell’esecuzione del servizio.
Indicazione Nominativo Risorsa Impiegata nell’esecuzione del servizio: ________________________________________________________________________________
[bookmark: _Ref497226908][bookmark: _Ref497226940][bookmark: _Toc500345614]Ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui agli item 2.1. e 2.2 di cui al punto 18.1 [criteri di valutazione dell’offerta tecnica] della lettera di invito, si allega CV della risorsa offerta con descrizione dettagliata delle esperienze maturate utili sulle conoscenze aggiuntive oggetto di valutazione.  

Si allegano alla presente offerta tecnica i seguenti documenti a riprova di quanto dichiarato:
1)_____________________________________________;
2)_____________________________________________;
3)_____________________________________________;
4)_____________________________________________;

Luogo e data, ________    
                                                                                               
	Firma del legale rappresentante dell’operatore economico

	
(firmato digitalmente)




