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OGGETTO: affidamento diretto ex art. 1, comma 2 lett. a), del D.L. n. 76 del 2020 convertito con L. 

n. 120/2020 e modificato con D.L. n. 77/2021 convertito con L. n. 108/2021, di servizi 

integrati in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (ai sensi del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.). 

CIG 91248017FD 

 

DETERMINA DI AFFIDAMENTO 

L’UFFICIO DI PRESIDENZA 

RILEVATO che, nell’ambito delle proprie attività istituzionali, il Fondo Banche Assicurazioni (di 

seguito “FBA” o “Fondo”) necessita di un’attività di consulenza professionale inerente i servizi di 

prevenzione e protezione dai rischi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D. 

Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

RILEVATO che, alla luce di quanto sopra, si ravvisa la necessità di affidare ad un operatore 

economico i seguenti servizi:  

- Incarico annuale di RSPP; 

- N. 3 sopralluoghi presso la sede FBA con redazione di relativo rapporto RSPP, comprensivi di N. 1 

riunione periodica ex art. 35 D. Lgs. 81/2008 e di N.1 sopralluogo con MC ex art. 25 D. Lgs. 

81/2008; 

- Redazione del DVR esistente ex art. 17, comma 1, lettera a), del D. Lgs. 81/2008; 

- Redazione del nuovo Piano di emergenza ed evacuazione; 

- Assistenza telefonica continua per qualsiasi problematica emersa; 

- Assistenza in caso di ispezione o richiesta dell’Organo di controllo e vigilanza; 

- Assistenza e predisposizione della documentazione per l’affidamento delle attività in appalto ai sensi 

dell’art. 26 ex D. Lgs. 81/2008 e D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 (individuazione rischi interferenti e 

redazione del DUVRI) e supporto su questioni inerenti il D. Lgs. 81/2008 nelle gare di appalto e 

nell’iscrizione degli operatori economici all’Albo Fornitori FBA; 

- Gestione dello scadenziario degli obblighi d'impresa, tramite il controllo periodico e la segnalazione 

della legislazione Ambiente e Sicurezza sul lavoro applicabile;  

- Rilevamento dei fabbisogni, delle scadenze formative e della medicina del lavoro mediante sistema 

di alert; 
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- Scrittura e revisione/aggiornamento delle procedure, delle istruzioni operative e della 

documentazione per il Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul Lavoro; 

- Revisione (in caso di necessità) delle nomine e stampati ai sensi del D. Lgs. 81/08; 

- Assistenza e disponibilità immediata in caso di infortuni sul lavoro e relativi rapporti con enti di 

controllo; 

- Partecipazione alle prove di esodo ed alle riunioni periodiche ex art. 35 del D. Lgs. 81/08 e smi; 

- Supporto in attività inerenti il D. Lgs. 231/2001; 

- Supporto in attività inerenti i sistemi di gestione della qualità; 

- Redazione/revisioni documenti inerenti la gestione del rischio biologico; 

- Incarico annuale di Medico del Lavoro. 

 
RILEVATO che, in aggiunta ai suindicati servizi, il Fondo necessità altresì dei seguenti servizi: 

a) Attività di informazione e formazione - prime formazioni e/o aggiornamenti - ai sensi degli artt. 36 

e 37 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. (corsi ai lavoratori, corsi alle squadre di emergenza antincendio, 

corsi agli addetti primo soccorso, corsi al RLS, corsi ai preposti, corsi ai dirigenti); 

b) Attività di medicina del lavoro (effettuazione visite mediche, consulenze straordinarie extra incarico 

medico); 

RILEVATO che, in data 07 marzo 2022, tramite la piattaforma in uso presso FBA per gli acquisti 

telematici, è stata inoltrata richiesta di preventivo alla Società CMB Health & Safety S.r.l. per 

l’esecuzione dei servizi sopracitati, posto che il citato operatore economico è iscritto all’Albo Fornitori 

di beni e servizi di FBA e che, come da elenco dei servizi analoghi svolti nell’ultimo triennio acquisito 

agli atti, ha esperienza professionale nel settore di attività oggetto del presente affidamento; 

RILEVATO che il preventivo della Società CMB Health & Safety S.r.l. è pervenuto in data 16 marzo 

2022 tramite la piattaforma in uso presso FBA per gli acquisti telematici, entro il termine prestabilito del 

17 marzo 2022 ore 17.00; 

DATO ATTO che, con atto a firma del RUP del 18 marzo 2022 ai sensi dell’art. 83, comma 9, del D. 

Lgs. 50/2016, inoltrato tramite la piattaforma in uso presso FBA per gli acquisti telematici, l’Operatore 

economico è stato invitato ad integrare la documentazione di offerta con riferimento all’Allegato 1 - 

DGUE; 

RILEVATO che, in data 18 marzo 2022, entro il prescritto termine del 23 marzo 2022 ore 17.00, 

l’Operatore economico CMB Health & Safety S.r.l. ha prodotto le integrazioni richieste; 

DATO ATTO che l’importo offerto è stato ritenuto congruo; 
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VISTI i verbali del RUP del 17 marzo 2022 e del 21 marzo 2022; 

Tutto ciò premesso, l’Ufficio di Presidenza 

DETERMINA 

1. di approvare espressamente quanto in premessa riportato; 

2. di aggiudicare all’Operatore economico CMB Health & Safety S.r.l., C.F. e P. Iva 09971111001, con 

sede legale in Roma (RM), Piazzale Cardinal Consalvi 8/9,  

cap. 00196, i servizi integrati in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (ai sensi del D. Lgs. 81/08 e 

s.m.i.), per la durata di 3 (tre) anni, rinnovabile, alle medesime condizioni, per ulteriori 3 (tre) anni e 

per un importo complessivo stimato per l’intera durata contrattuale, compreso l’eventuale periodo 

di rinnovo contrattuale e di proroga tecnica, pari a € 49.110,00 iva esclusa, così suddiviso: 

- € 17.500,00, oltre Iva, per l’incarico di RSPP e di Medico del Lavoro relativo al primo 

triennio; 

- € 16.500,00 oltre Iva, per eventuale rinnovo triennale del servizio per l’incarico di RSPP e di 

Medico del Lavoro;  

- € 2.750,00 oltre Iva, per l’eventuale proroga tecnica di 6 (sei) mesi per l’l’incarico di RSPP e 

di Medico del Lavoro; 

- € 12.360,00, oltre Iva, come importo a plafond per l’acquisto dei servizi elencati ai punti a) e 

b) di cui alle premesse della presente determina. Per l’acquisto dei servizi di cui ai punti a) e 

b) con utilizzo del plafond sarà di volta in volta richiesto un preventivo all’affidatario, fermo 

restando sempre e comunque il limite di spesa massimo previsto. 

Il predetto importo è da intendersi come valore complessivo per l’intera durata contrattuale ivi 

compresi, ove attivati, il periodo di rinnovo contrattuale e di proroga tecnica.  

L’appalto decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto o, in caso di avvio anticipato del 

servizio, dalla data del relativo verbale di avvio. 

3. al Contratto si applicherà l’art. 106, comma 1 lett. a), del D. Lgs. n. 50 del 2016, in conformità 

all’art. 29 del D.L. n. 4 del 2022, a partire dal secondo anno di esecuzione del servizio. Pertanto, 

annualmente verrà applicato l’aggiornamento del canone in misura pari al 75 % della variazione, 

accertata dall’ISTAT, dell’indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati (FOI - 

nella versione che esclude il calcolo dei tabacchi), verificatesi nell’anno precedente. Qualora nel 

corso del rapporto contrattuale venisse emanata una normativa che preveda una diversa percentuale 

o una diversa modalità di revisione dei prezzi, la stessa si intende recepita nel Contratto e verrà 

applicata tra le parti; 

4. che la presente aggiudicazione diverrà efficace a seguito della positiva verifica dei requisiti 

dell’Operatore economico; 
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5. che, divenuta efficace l’aggiudicazione definitiva, e fatto salvo l’esercizio dei poteri di autotutela nei 

casi consentiti dalle norme vigenti, la stipulazione del contratto di appalto avrà luogo entro il 

termine di sessanta giorni; 

6. che il termine dilatorio di cui all’art. 32, comma 9, del D. Lgs. 50/2016 non opera ai sensi del 

comma 10, lett. b), del medesimo articolo; 

7. di richiedere all’ANAC (AVCpass) i documenti attestanti il possesso dei requisiti necessari per 

l’efficacia del presente provvedimento di aggiudicazione riferiti all’Operatore economico 

aggiudicatario; 

8. di richiedere all’Operatore economico aggiudicatario la garanzia definitiva prevista dall’art. 103 del 

D. Lgs. n. 50/2016 a copertura degli oneri per il mancato od inesatto adempimento della 

prestazione, nonché la produzione della prescritta polizza assicurativa. 

Roma, lì 01/04/2022 

 

  Il Presidente        Il Vice Presidente 

Dott. Riccardo Verità    Dott. Cristiano Hoffmann 
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